COMUNE DI MENFI ﬁ'

Libero Consorzio Comunale di Agrigento <5
CTITA sVING

Avviso Pubblico per il conferimento incarichi a titolo gratuito, di supporto degli uffici
comunali ai sensi dell'art. 5, comma 9 del D.L. 95/2012 e ss.mm.ii.

Vista la nota del Sindaco prot. . n. del , con la quale fornisce indirizzo per la ricerca di
personale in quiescenza per il conferimento di incarichi a titolo gratuito, di supporto degli uffici
comunali, ai sensi dell'art. 5, comma 9 del D.L. 95/2012 e ss.mm.ii..

Vista la propria determina n. del di approvazione dello schema di avviso pubblico e
dell'allegata domanda di partecipazione;
Visti:

— 11 D.gs 165/2001 e ss.mm.ii.

- i1 D.1gs 267/2000

— 1l Regolamento comunale sull’ordinamento Uffici e Servizi - il Decreto Legge n. 95 del
2012

— il Decreto Legge n. 90 del 2014, modificato e convertito in L. n. 114/2014

— laL.n. 124 del 7/08/2015; - le circolari n.6/2014 e n.4/2015 del Ministro per la
semplificazione e la pubblica amministrazione;

— -Tart.19 del D.Lgs 165/2001;

— Considerato che il Comune di Menfi intende avviare una procedura di evidenza pubblica
diretta ad acquisire una manifestazione di interesse per conferimento di incarichi a titolo
gratuito, di supporto degli uffici comunali ai sensi dell'art. 5, comma 9 del D.L. 95/2012 ¢
ss.mm.ii.. a personale in quiescenza, alla data di scadenza del presente avviso, che abbia
maturato accreditata esperienza professionale nella materie di interesse dell'Ente, fatte salve
eventuali disponibilita, al conferimento di incarico a titolo gratuito, gia eventualmete
presentate al protocollo comunale da parte di soggetti aventi 1 requisiti richiesti dal presente
avviso;

— Rilevato che detta attivita contribuirebbe a migliorare, in termini di efficienza ed efficacia,
lo svolgimento dell’attivita nell’ambito dei servizi,

INVITA

— Gli interessati a formulare domanda, utilizzando 1’allegato modello, corredato dai seguenti
allegati:

1. Curriculum vitae;

2. fotocopia documento di identita in corso di validita.



Possono partecipare alla selezione 1 soggetti gia lavoratori pubblici collocati in quiescenza
ed in possesso dei seguenti requisiti:

godimento dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali € non avere a proprio carico procedimenti penali
pendenti in corso, ( in caso contrario indicare eventuali condanne riportate o eventuali
procedimenti pendenti);

non essere incorsi nella destituzione, dispensa, decadenza o licenziamento nel corso di
impieghi presso la Pubblica Amministrazione;

che non sussistono cause di incompatibilita od incoferibilita dell'incarico;

di avere comprovata qualificazione professionale per aver svolto attivita compatibili con la
materia Tecnico e/o Urbanistica in organismi ed Enti pubblici con esperienza acquisita per
almeno un quinquennio in funzioni dirigenziali e/o apicali e/o di responsabilita ;

le dichiarazioni formulate dai candidati nella domanda di partecipazione dovranno essere
rilasciate ai sensi del decreto del Presidente della Repubblica n.445/2000.

Tutti 1 requisiti richiesti nell’Avviso devono essere in possesso dei candidati alla data di
scadenza del termine stabilito per la presentazione della domanda. Qualora sia accertata la
mancanza anche di uno solo dei requisiti prescritti, I’esclusione puod avvenire in qualunque
momento.

L’incarico, a titolo gratuito, avra la durata di un anno, a decorrere dalla sottoscrizione
dell’atto di conferimento, con esclusione, quindi, di qualsivoglia trattamento economico, con
il riconoscimento del solo rimborso delle spese, adeguatamente documentate secondo
quanto stabilito dalla normativa vigente, anche mediante autodichiarazione ai sensi del
D.P.R. 445/2000 e s.m.i., ¢ comunque nel limite massimo che sara successivamente
quantificato al momento del conferimento dell'incarico per l'intera durata dell'incarico.

PRESENTAZIONE DOMANDA
Le candidature vanno presentate sul modello allegato (Allegato A)

Alla richiesta domanda di partecipazione, debitamente sottoscritta, il candidato deve
allegare:

1. copia del proprio documento di riconoscimento in corso di validita;

2. curriculum vitae, in formato europeo e contenente gli elementi necessari per
I’attribuzione dell’incarico, salvo che per ex dipendenti del Comune di Menfi;

Le domande devono pervenire nei seguenti modi:
tramite posta elettronica all’indirizzo protocollo@pec.comune.menfi.ag.it;
consegna diretta al protocollo generale

Il presente avviso non vincola in alcun modo I’Amministrazione comunale che puo anche
decidere di non operare alcuna scelta.



— L’inoltro della domanda si intende quale accettazione delle condizioni del presente avviso.
Ai sensi del D.Lgs. n. 196/2003 1 dati forniti dagli interessati sono raccolti presso il Comune
di Menfi per le sole finalita connesse all’espletamento della presente procedura e
successivamente trattati per le finalita inerenti I’incarico conferito.

PROCEDURA PER IL CONFERIMENTO DELL’INCARICO

Le capacita e le competenze specifiche richieste per il suddetto incarico saranno accertate dagli
elementi desumibili dal curriculum vitae allegato alla domanda di partecipazione.

L’ Ufficio Personale formera un elenco di soggetti in possesso dei requisiti previsti dall’avviso,
senza redazione di una specifica graduatoria, da cui saranno individuati i soggetti ritenuti piu
qualificato per il conferimento degli incarichi da ricoprire .

E’ fatta salva la convocazione ed eventuale colloquio.

L’atto di conferimento dell’incarico verra formalmente adottato dal Settore personale, con propria
determina.

Il presente avviso di selezione ¢ pubblicato all’Albo Pretorio on- line e sul sito istituzionale del
Comune di Menfi.
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